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Aujourd’hui, 28 de vos concitoyens ont eu le courage d'oser
un mouvement vers un changement pour notre ville.
Y N N S lls ont décideé de me faire confiance et ont adhére a un projet
N S $ g ) : 52 : :
§ S *§ 3 o W% qui remette enfin la priorité sur Saint-Pierre du Mont.
s Tettiey B : e
§\ \{ BRI :\g § 3 Vous aussi, le 5 février, vous pouvez Oser le changement,
SRS o = 5 i ; !
§ Ag 3 § e g\\g ~§ Osez dire oui & une préservation de la qualite de vie, Oui aux
S \‘S N gN ¢ moyens utiles pour les écoles, Oui & des projets étudiés et
) < X awisd Y p proj
N § N :\‘?\:& adaptés, Oui a un soutien actif et juste aux associations et a
‘§ %\.‘g ) % @: I'action sociale, Oui a la communication.
g $ 8
§\ N 3 Nous avons des projets pour vous. Vous pouvez changer la
meéthode de gouvernance de votre ville. Cest a vous

gu'appartient cette décision, a personne d'autre.

Vous serez seule Madame et vous aussi Monsieur, le 5 février, a
savoir quel bulletin vous mettrez dans I'enveloppe, quel avenir
vous choisissez pour vous et votre ville.

Alors, Osez le changement !

livier Boisse
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Réunion Publique
Le 2 février, a 19h,

Salle du Temps libre, Saint Pierre du Mont

18h00 ————

VU LE CANDIDAT - Cofkelion &.p . agenceabecom - Paoler 100% recvclé - Ne pas feter su fa vole publique S



« Osez le changement ! »

BOISSE Dlivier

45 ans

Consultant en informatique
Conseiller sortant

DEGARDIN Lasithe

65 ans,

Retraitée

Conseillere municipale sortante

ARUZINSKY Bernard
58 ans
agent immobilier

DENGS Marie
25 ans
Professeur du secondaire

LEBIAY Julrfmpﬂi'

61 ans

Ingénieur informaticien
ala retraite

PAYNEAU Nadive,
53 ans
Comptable

RIPOLL Franck-Ollivier
Ingénieur informaticien

llest temps de dire STOP aux agiss
S continuer comme is qu’

DUVERGER Josette
72 ans
Retraitée

DEGARDIN Yoes
65 ans
Militaire a la retraite

LAFFORGUE Lithane
63 ans
Artisan & la retraite

DENGS Chriction
59 ans
Comptable

PASSARELLL Viviane
69 ans
Sans profession

GOAND asgass
69 ans
Retraité du transport

55 ans
Artiste peintre

GEORGES Rrbert
72 ans

Ingénieur informaticien
& la retraite

LEGER Gabriolle
67 ans
Retraitée

CHANVE Jean-Raper
61 ans
Militzire a la retraite

SANSOUBE leabelle
53 ans
En recherche d’'emploi

THOMAS Eddie
57 ans
Employé de commerce

LEBIAY Marpaeritte
65 ans
Retraitée

ROUSSEAN Jear-Lao
57 ans
Infirmier
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Nc Nous pouvons le faire,
nc nous devons le faire, nous allons le faire.
Gr Grace a vous. AVec Vous.

QUIGNON Siwone
71 ans
Retraitée

HERYE Tear-Mishe!
53 ans
Conducteur de cars

SANCHEZ Marpesrite
66 ans

Retraitée

PAVE Girard
67 ans
Militaire & la retraite

RACH! Hoaria
50 ans
Mere au foyer

MONSEGUR Goy
70 ans
Militaire a la retraite

RAVE Yootite
65 ans
Sans profession

MARTIN Drmivipes
59 ans
Taxi animalier




changement ! »

® | ors d'une élection municipale
vous donneriez :

|:| la priorité au bétons, aux bouchons, aux illusions ?
[]  Iapriorité 4 la politique politicienne ?
M la priorité & votre ville et & I'apaisement ?

Ensemble mettons Saint-Pierre du Mont en priorité :

® Répondre aux urgences :

- Plus de moyens pour les écoles pour que les plus jeunes puissent
apprendre sur des supports lisibles, utiliser des ordinateurs
fonctionnels, pour que les Maitres et Maitresses aient des moyens a la
hauteur de leurs qualités.

- Réhabilitation du COSEC, en concertation avec les présidents et
techniciens des sports pratiqués dains ces installations.

Sécuriser les « trottoirs », route de Saint-Sever, Manot, La Moustey
et d'autres

Un bulletin municipal pour vous informer et un nouveau site
internet digne de notre ville.

Accés au centre aéré ouvert aux parents ayant des enfants au
centre aéré avec un stationnement: proche.

- Nouveau Plan d'Urbanisme (PLU) plus espace, plus conservateur
des espaces verts a ['intérieur de Ia wille.

- Un service & la petite enfance plus adapté
aux horaires des Saint-Pierrois.

Nos Projets :

B Sécurité

- Sécuriser les abords des écoles aux heures de rentrée et de sortie
- Faire respecter les régles de circulation
- Aider nos concitoyens les plus faibles.

®» Social
Remettre les CCAS et CIAS dans leurs fonctions de prévention et
d‘action aupres de ceux qui en ont réellement besoin
- Privilégier la mixité dans les programmes de constructions.
Favoriser 'accés aux transports.
- Etablir un lien intergénérationnel
Prendre en compte le coté humain du soin & apporter aux séniors

'

®» Culture

- Créer une wvraie synergie entre ['école de musique et le
conservatoire des Landes pour permettre a nos enfants musiciens
d'avoir des dipldmes reconnus tout en conservant une école de
qualité.

Favoriser le rayonnement de Saint-Pierre du Mont a I'extérieur.

® Sports, loisirs, jeunesse

Faire des associations sportives des acteurs du Contrat Educatif
Orienter les financements aux associations sur des notions de
projets

- Favoriser des animations a St Pierre du Mont.

® Urbanisme

Travailler sur les points noirs tels que :
Le Silo de la Gare qui a vocation a devenir un lieu utile et non une
friche.

La lutte contre les nuisances sonores de la rocade

Les friches urbanisables

Les quartiers : vers une rénovation moins contraignante pour les
habitants

La circulation : éliminer les chicanes trop dangereuses au profit
d'une solution plus efficace.

®» Travail

- Retourner au travail avec la communauté d‘agglomération pour
que notre ville ne soit plus exclue des projets

Créer un hoétel d'entreprises, avec couveuse

Se rendre actif dans les projets innovants portés par le Marsan
Agglomeération ou nos entreprises

- Favoriser les entreprises locales dans les marchés, pour des

questions d’emploi local et écologiques



